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VOORWOORD

Voor u ligt het jaarverslag van Stichting Help Flores! Een jaar wat een mijlpaal was voor ons,
want we hebben met SHF! meer dan 2,5 miljoen euro opgehaald sinds wij de stichting
hebben opgericht!

Dit jaar was mooi, maar gelijk een moeilijk jaar. Moeilijk voor de mensen op Flores, want de
vulkaan Lewotobi heeft heel veel leed gerealiseerd, en nog.... Heel veel woningen hebben
schade door de hete zandregen van de uitbarstingen. Wij mochten met heel veel zink
helpen. Zink wat toen écht kapot was hebben wij voor vele woningen kunnen vervangen.
Maar helaas blijkt nu met de regen dat er een chemisch proces optreed bij de overige zinken
plaatjes en de woningen weer zo lek zijn als een mandje... Het zien van deze woningen, de
gebouwen, de mensen, de ravage door de vulkaan leek meer op een oorlogszone dan op
een levendig dorp. Dat doet iets met je... het raakt je of je nu wilt of niet...

Mooi was 2025 omdat wij wederom veel steun hebben gekregen van vele mensen,
sponsors. Mooi was 2025 omdat wij weer veel diverse mooie en belangrijke projecten
hebben mogen en kunnen realiseren!

Projecten die allemaal draagvlak hebben op Flores. Projecten die
behoren bij de speerpunten van ‘leven’. Projecten die voort zijn
gekomen uit de droom, de wens, van Florinezen en niet door ons
zijn verzonnen! Projecten die de mensen onderaan de
samenleving écht helpen...

Wij kunnen en zijn alleen maar dankbaar! Dankbaar dat wij zoveel mensen mogen helpen,
jaar in jaar uit. Dankbaar dat er zoveel mensen, fondsen, stichtingen en bedrijven zijn die
hetzelfde gedachtengoed delen en dat via SHF! ook laten blijken. Dit financiéle jaarverslag
geeft u weer inzicht in wat SHFLin 2025 heeft bereikt. We laten u de cijfers zien en enkele
noodzakelijke informatie enverder met name enkele foto’s van wat gerealiseerd is.

Terima kasih banyak, oftewel hartelijk bedankt!
Salam hangat dan tetap sehat,

Herbert van Loon,
Oprichter en coérdinator van Stichting Help Flores!

Foto: Diverse personen, oud en jong, helpen wij met een prothese aanmeten. De arts
vliegen we in vanaf Java om kosten te besparen.



Doelen van SHF! (Wat SHF! wilt bereiken)
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De allerarmsten (de laagste laag van de
gemeenschap) in de regio Sikka (Flores)

helpen met projecten die echt nodig zijn.

De impact is zodoende altijd groot,
Basisbehoeften verbeteren: gezondheid,
onderwijs, hygiéne, water en bestaanszekerheid,
Werken vanuit de vraag van Flores: eerst luisteren,
niet van buitenaf bepalen wat “goed” is,

ledereen gelijk behandelen: hulp ongeacht geloof,
afkomst of overtuiging,

Samenwerken met de lokale zusterstichting
(YHF!) zodat projecten lokaal gedragen en
uitgevoerd worden.

Samenwerken, is het belangrijkste onderdeel

van SHF! zonder samen te werken is de kracht

en het middel vele malen minder groot en wordt
er veel minder bereikt (!)

Waarom?

SHF! zet zich in omdat we wat willen betekenen voor onze
naasten. Een oud gezegde is: “U zult uw naaste liefhebben
als uzelf” en SHF! heeft gekozen voor onze medemens op
ca. 12.000 kilometer afstand.

Foto: De nieuwe tank-vrachtwagen is aangekomen met de boot
voor ons ‘focus op drinkwater-project’
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Speerpunten (waar SHF! op focust)

Gezondheidszorg: het ziekenhuis helpen met spullen, apparatuur en
soms opleidingen,

Onderwijs: vooral schoolboeken en steun aan (kleinere) scholen,
toiletten,

Hygiéne: toilet- en wasruimtes (MCK’s) bouwen voor gezinnen,

Schoon drinkwater: drinkwater beschikbaar maken, o.a. via
waterwinkels, pijpleidingen en waterbakken, maar ook vervoer met tank-
vrachtwagens,

Werkgelegenheid: waar mogelijk werk creéren via projecten (bouw,
onderhoud, waterdistributie, visserij e.d.);

Ouderen: praktische hulp om hun leven waardiger en veiliger te-maken
(bv. basisvoorzieningen, hulpmiddelen, gebouwen renoveren),
Gehandicapten, kinderen: helpen met een operatie op een ander eiland
waar de gezondheidsvoorzieningen beter zijn, maar ook met protheses,
rolstoelen e.d.,

Noodhulp, sinds 2024 belangrijk i.v.m. de erupties van de vulkaan
Lewotobi.



Financieel 2025 - Stichting Help Flores! (SHF!)

A. Korte samenvatting (2025)

In 2025 heeft SHF! € 284.651,75 aan baten
ontvangen. De inkomsten kwamen uit bijdragen van
particulieren, bedrijven en vermogens-fondsen/
stichtingen.

De uitgaven bestaan uit twee hoofdgroepen:
projectuitgaven (de doelstelling) en organisatie-
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- In 2025 is € 366.509 besteed aan projecten. De
kosten voor beheer en administratie kwamen uit op €

26.629.

Aan het einde van het boekjaar (31-12-2025)
bedroegen de totale beschikbare middelen op bank-
en spaarrekening samen € 91.079,15.

Een groot deel hiervan is bestemd voor (lopende of
geplande) projecten, namelijk € 65.480.

Het overige is toegekend aan de
bestemmingsvoorziening en de reserveringen t.b.v.
tegenvallers e.d.

Foto: de waterwinkel (2025) in het plaatsje Ipir




B. Inkomsten (baten) 2025

Totaal baten 2025: € 284.651,75

De herkomst van de inkomsten is als volgt:

Herkomst inkomsten Bedrag Aandeel
Particulieren € 64.892,41 22,8%
Bedrijven € 1.150,00 0,40%
Stichtingen / fondsen € 216.292,00 74,6%
Rente € 231734 0,81%
Totaal € 284.651,75 100%

SHF! beschikt over een ANBI-status sinds 25-10-2011
en SHF! doet in haar ogen er alles aan om dit te
behouden.

In 2025 zijn geen inkomsten ontvangen uit loterij-
organisaties en er waren geen overheidsbijdragen.

Keurmerken: kennisbankfilantropie en
goededoelen.nl (géén Partin of CBF i.v.m. jaarlijkse
kosten)

Dit jaar zijn er weer geen bedragen te vermelden die
rechtstreeks overgemaakt zijn naar YHF! van
bijvoorbeeld Wilde Ganzen of de Vastenactie.

Foto: Renovatie van het vijfde bejaardenverblijf in het
bejaardetehuis Padu Wau (SHF!"heeft inmiddels 5 gebouwen



C. Kosten beheer en administratie
(organisatiekosten) 2024

Om donaties zorgvuldig te kunnen verwerken,
projecten goed te volgen en transparant te
rapporteren, maakt SHF! beperkte kosten voor
organisatie en administratie. In 2024 bedroegen deze
kosten samen € 26.629,18.

Kostenpost beheer & administratie 2025

Kantoorartikelen € -

Reiskosten behorende bij code 802 € 4.281,01
Marketingkosten (reclame, advertentie) € 608,99
Websitekosten € 884,11
Drukwerk, porti en vrachtkosten € 188,69
Overige kosten € 1.074,39
Bankkosten € 770,33
Accountants- en administratiekosten € 435,60
Vakliteratuur € 628,99
Belastingdienst/ sociale lasten e.d. €17.757,07
Onvoorzien € -

TOTALE KOSTEN €26.629,18

Het bestuur werkt onbezoldigd. Voor de continuiteit
is een deel van de werkzaamheden ondergebracht bij
een parttime codrdinator (zie hiervoor eerdere
keuzes die zijn verwoord in het verslag van 2023).

Foto: Twee nieuwe bedden in het ziekenhuis, in totaal heeft
SHF! er 81 vervangen. Bedden die 2¢ hands waren in 1966 zijn
nu allemaal vervangen.




D. Bestedingen aan de doelstelling (projecten)

SHF! zet het overgrote deel van de middelen in voor
concrete hulp op Flores. Inmiddels hebben wij
toestemming van het parlement in Jakarta dat wij
heel de provincie NTT mogen helpen. Echter
concentreren wij on nog steeds op Flores.

In 2025 is van de baten € 260.339,91 uitgegeven aan
projecten op Flores. Van eerdere reserveringen is
uitgegeven € 105.960,09, tezamen € 366.509,00.

Doelbesteding 2025

Onderwijs € 19.950
Gezondheidszorg / gehandicapten € 149.500
Water-projecten € 58.250
Sanitatie € 31.850
Ouderenhulp € 14.700
Werkgelegenheid € 15.600

Noodhulp (n.a.v. de vulkaan Lewotobi) € 70.750
Overige projecten € 5.909

Totaal besteed aan doelstelling € 366.509

De uitvoering van de projecten wordt gerealiseerd
door Yayasan Help Flores! (YHF!). Zij dragen zorg
voor de aankoop van materialen en regelen de
werknemers e.d. YHF! besteed de middelen efficiént
en e.e.a. is controleerbaar voor YHF! en zodoende
voor ons SHF!

Foto: De waterleiding zijn aangekomen vanuit Surabay voor
het project: 6 km waterleiding en 3 waterbakken voor 3 dorpen.
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E. Balans (verkort) per 31-12-2025 (met vergelijking
31-12-2024)

Onderstaande balans geeft in één oogopslag weer
welke middelen SHF! per einde boekjaar
beschikbaar had en hoe deze middelen zijn
bestemd.

Activa (bezittingen)

Activa 31-12-2025 31-12-2024

Bank € 1.758,74 € 1.913,83
Spaarbank € 89.320,41 €197.653,07
Totaal activa €91.079,15 €199.566,90

Passiva (bestemming van middelen)

Passiva 31-12-2025 31-12-2024

Eigen vermogen € 4.501,96 € 17.784,90
Algemene voorziening € 3.000,00 € 16.135,79
Bestemmingsvoorziening € 1.501,96 € 1.649,11

Projecten (gereserveerd) € 86.577,19 € 181.782,00

Totaal passiva €91.079,15 € 199.566,90

Het bedrag “projecten (gereserveerd)” betreft
middelen die al aan specifieke projecten zijn
gekoppeld, maar waarvan de uitvoering en betaling
(deels) doorloopt in een volgend jaar.

Foto: Eén van de 5 consultatiebureaus die wij gebouwd hebben
voor een dorp die nog geen consultatiebureau had. Gelijk na
oplevering wordt het dorp opgenomen in het programma van
de overheid.
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A i N De stichting werkt met projectfinanciering: donaties
kunnen bedoeld zijn voor een specifiek project,
terwijl de uitvoering soms pas later (of in stappen)
plaatsvindt. Daarom kan er aan het einde van het
jaar geld op de rekening staan dat niet “vrij” is, maar
al gepland/geoormerkt. De stichting licht ook toe
dat koersverschillen en moment van uitvoering
hierin meespelen.

Waarom reserveringen zo belangrijk zijn

Grondslagen

o Activa en passiva worden in principe opgenomen tegen
nominale waarde (tenzij anders vermeld),

o Donaties en giften worden als baten verwerkt in het jaar
waarin ze zijn ontvangen,

o Het verslag sluit grotendeels aan bij RJ 650
(fondsenwervende instellingen) en de bijbehorende
aanbevelingen.

Buitenlandse valuta en koersverschillen

Transacties in buitenlandse valuta worden omgerekend naar
euro’s tegen de koers op transactiedatum; per balansdatum
worden eventuele vorderingen/schulden herrekend, waarbij
koersresultaten in de staat van baten en lasten kunnen
terugkomen.

Communicatie en klachten

De stichting houdt financiers en sponsoren op de hoogte via
rapportages en publicaties. In 2025 zijn volgens de toelichting
geen klachten ontvangen.

Foto: 10 van de 80 kinderen die in het schoolprogramma zitten
van SHF! In totaal sturen wij jaarlijks 80 kinderen naar school!




BEGROTING 2026

Begroting 2026 Werkelijk 2025  Begroting 2025

Start kapitaal 1 januari 2024 91.079

Baten uit eigen fondsenwerving:
Giften, donaties, schenkingen uit eigen fondsenwerving 285.000
Giften, donaties door de samenwerking -

376.079
Kosten eigen fondsenwerving
Kantoorkosten 800
Reiskosten 5.000
Marketingskosten (reclame, advertenties, internet)
Wehbsitekosten (provider, hosting, e-mail)
Drukwerk, porti, vrachtkosten
Overige kosten
Bankkosten

ntants- en administratiekosten
600

Onvoorziene kosten .250 1.250

Lenen, sociale lasten e.d. . & 13.000

Kosten, beheer en administratie 28. 26.629 28.100

Netto baten 347. 457.589 456.467

2.100 2.317
Totaal beschikbaar voor doelstelling 350.079 459,906

Bestedingen (circa bedragen i.v.m. koerswisselingen)
Projecten onderwijs A 19.550
Projecten gezondheidszorg/ gehandicapten . 145.500
Projecten m.h.t. water 0.00 58.250
Projecten m.b.t. sanitatie 20. 31.850
n m.b.t. ouderen i 14.700 20.000
ten m.b.t. werkgelegenheid 20. 15.600 20.000
oodhulp 70.750
Overige Projecten 0 5.909
Uitvoeringskosten Totaal Besteed aan Doelstelling 280. 366.509 280.000

Tekort/Overschot , ca. *** . 91.080 178.567
Waarvan bestemmingsreserve 40.000 32.000 25.000

L.5. de begroting is gemaakt met enkele nieuwe aanvragen. Gedurende het jaar ontvangt SHF! aanvullende
projecten, **%) Gereserveerd voor meerdere verschillende projecten/ reserves.
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Jaren vanaf oprichting (rechts jaar 2025)

Vanaf oprichting tot eind 2025 heeft SHF! € 2.565.166 euro ontvangen
van diverse particulieren, bedrijven, stichtingen en/ of fondsen.

Wederom moeten wij hier schrijven: Hartelijk dank voor uw
vertrouwen en uw steun!

Foto: De oplevering van 42 toilet- en wasunits voor het dorp Korowuwu.



VOORUITBLIK 2026

2026 wordt opnieuw een jaar waarin we niet alleen
plannen maken, maar vooral blijven déén. SHF! zet
zich in om de doelstellingen te behalen en projecten
te realiseren die door het bestuur zijn gekozen,
mede op basis van het advies van YHF! Daarbij blijft
één ding bepalend: donaties. Want hoe graag we
ook willen, de mate waarin we steun ontvangen,
bepaalt hoeveel we kunnen uitvoeren—en hoe snel.

Waarom we doorgaan?

De impact van 2025 heeft ons weer met beide
benen op de grond gezet. Noodhulp heeft dit extra
bevestigd!

Ons werk is geen “extraatje”. Het gaat om
basisbehoeften: schoon water, gezondheid,

veiligheid, onderwijs en waardigheid. Als je met de
mensen op Flores spreekt, als je ziet wat er
ontbreekt en wat hulp werkelijk betekent, dan voel
je: dit is nodig. Dat is precies waarom we doorgaan.
En ook waarom we onszelf scherp houden—want als
het ons niet meer raakt, dan moeten we stoppen.
Maar het raakt. Keer op keer.

Foto: Deze baby is geholpen aan een hazenlip/ open gehemelte
in een ziekenhuis op Bali. Op Bali hebben we een opvanghuis
waar wij patiénten heen sturen voor hulp die op Flores niet
voor handen is.




Noodhulp: direct handelen wanneer het moet

In 2026 willen we noodhulp wederom oppakken,
omdat noodhulp niet kan wachten. Wanneer een
ramp toeslaat—zoals bij de vulkaan Lewotobi—
verandert het leven van gezinnen in één dag. Dan is
er behoefte aan snelle, concrete hulp:

- Schoon drinkwater en hygiéne (water,
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- Veilig onderdak (noodopvang, herstel van
eenvoudige woonruimte),

- Medische hulp (eerste zorg, medicijnen,
vervoer naar zorgpunten).

Ons doel is helder: daar helpen waar de nood het
hoogst is. Starten met het verschil maken en de
ogen van de overheid doen openen. Nu na het
regenseizoen blijkt dat het zink wat begin 2025 nog
goed was toch een chemisch proces aangaat met de
regen en het oude stof van de vulkaan en begint te
rotten. Wederom hebben duizenden woningen die
wij deels mochten helpen weer lekkende daken. We
hielpen met 25 plaatjes zink per woning, maar er zijn
er nu wéér (minimaal) 25 stuks benodigd per
woning....

Dat de Afas Foundation ons in december 2024 een
bijdrage van € 50.000 gaf voor noodhulp bij
Lewotobi was voor ons een enorme steun. De steun
nadien van vele sponsoren vergrootte de noodhulp
en zo konden wij echt verschil maken. In 2026 willen
we dit voortzetten, helpt u mee?

Foto: 2025 het jaar dat wij 25 kano’s mochten realiseren voor
50 vissers.



Gezondheidszorg: zorg die is!

Gezondheidszorg blijft €én van onze belangrijkste
speerpunten. Op Flores zien we nog te vaak dat
mensen te laat geholpen worden, simpelweg omdat
zorg niet bereikbaar of betaalbaar is. In 2026 willen
we daarom blijven inzetten op ondersteuning van
lokale zorgpunten, zoals ziekenhuizen,
consultatiebureaus en de huisartsenposten vlakbij
de vulkaan die enorm getroffen zijn door de diverse
erupties. Ook blijven wij patiénten van Flores naar
Bali sturen indien de gezondheidszorg op Flores niet
toereikend is. Niet alleen gehandicapten willen wij
hiermee helpen maar iedereen want wij zeggen
geen ‘nee’ als we kunnen helpen.

We blijven ook in 2026 vasthouden aan de basis:
schoon water en hygiéne. Want zonder schoon
water:

- Wordt een kind sneller ziek,

- Kan een wond sneller infecteren,

- Valt school of werk sneller weg,

- Wordt armoede steeds moeilijker te
doorbreken.

Onze insteek blijft praktisch en helder: water en
hygiéne zijn geen luxe, maar een fundament. Als dat
fundament sterker wordt, kan er pas echt gebouwd
worden aan gezondheid, onderwijs en perspectief.

Foto: Familieleden die het oude zink vervangen wat beschadigd
is door heet zand tijdens de uitbarstingen van de vulkaan
Lewotobi.



Leren en groeieni.om beter. te kunnen-helpen

Ook in 2026 blijven we leren. Door vragen van
andere stichtingen, door gesprekken met mensen
die ons volgen, en door ervaringen in het veld. Dat
houdt ons scherp. Groei is noodzakelijk—voor ieder
mens, en zeker voor ons werk. Want zonder groei is
er stilstand. En stilstand helpt niemand. Niet ons, en
niet de mensen op Flores.

Heldere doelen voor 2026

We willen 2026 ingaan met een aantal duidelijke,
menselijke doelen—die passen bij hoe wij werken:

- - Snel en effectief noodhulp kunnen bieden
wanneer dat nodig is,

- Gezondheidszorg dichterbij brengen voor
mensen die nu buiten de boot vallen,

- Schoon water en hygiéne versterken als basis
voor gezondheid en waardigheid,

- Duurzaam helpen: niet één keer, maar
blijvend—met lokale aansluiting en controle,

- Blijven groeien als stichting zodat we meer
vragen kunnen dragen en meer mensen
kunnen bereiken.

2026 wordt dus geen jaar van mooie woorden
alleen, maar van actie met een hart. Met realisme,
met dankbaarheid, met doorzettingsvermogen—en
met één simpele overtuiging: als je kunt helpen, dan
doe je dat.

Foto: Zink leveren bij een dorp. Wij leveren materiaal, de
bewoners zelf vervangen het op de daken.
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eDuurzaamheidsfactor
eZelfredzaamheid,

eSamenwerking,
) R ‘ Foto: De bejaarden in Padu Wau



Gerealiseerde projecten in 2025

- 25 bejaarden helpen met staar,

- Diverse gehandicapten kinderen helpen met een
operatie op Bali,

- Diverse volwassenen/ ouderen helpen met een
operatie op Bali,

- Kinderen en ouderen helpen met rolstoelen en
protheses,

- Renoveren van de keuken in Padu Wau,

- Zink afleveren voor nieuwe daken (noodhulp), dorp
Timu Tawa,

- 38 bedden vervangen voor het ziekenhuis Kewa,

- Zink afleveren voor nieuwe daken (noodhulp), dorp
Ojang,

- Zink afleveren voor nieuwe daken (noodhulp), dorp
Klatang, Lewomudat en Kajowain,

- 20 Kano’s voor de tweede groep vissers, Ipir,

- Groot onderhoud aan de waterwinkels, schilderen,

- Schooltoiletten voor SMP Tananuuwa,

- Zink afleveren voor nieuwe daken (noodhulp), dorp
Boru Kedang,

- Schooltoiletten voor SMK Nawacita,

- Bouwen van een wasruimte voor overledenen,

- Renoveren van 't generator-gebouw,

- Leverenvan een nieuwe generator, 180 KVA,

- 80 Kinderen naar school,

- 43 bedden voor het ziekenhuis Kewapanté,

- Een operatielamp voor de 2¢ OK, Kewapanté,

- Renoveren van de bibliotheek bij de school Dihit,

- 20 Kano’s voor de derde groep vissers, Ipir,

- 5 Kano’s voor 10 vissers van het dorp Hepang,

- 42 toilet en wasunits voor het dorp Korowuwu,

- 4 waterbakken voor 20 gezinnen,

- Vijf consultatiebureaus incl. meubilair,

- Afronden 8¢ en 9¢ waterwinkel,

Foto: De nieuwe operatielamp voor de 2¢ operatiekamer van
het ziekenhuis Kewapanté, het aantal keizersneden/ baby’s die
geboren worden per dag is van 3 naar 8 — 10 gestegen.




Inkomsten & verdeling (samenvatting)

Inkomsten € 284.651,75 100%
Particulieren € 64.892,41 22,8%
Bedrijven € 1.150,00 0,40%
Stichting/ fondsen € 216.292,00 75,98%

Inkomsten van begin tot eind 2025
Algemene donaties € 253.388,14
Projecten €2.199.141,00

Cordaid, Salvator, Wilde Ganzen € 112.637,00

Subtotaal € 2.565.166,14

Uitgaven van begin tot eind 2025
Uitgave organisatie €  88.498,86
Projecten (gerealiseerd) €2.272.923,17

Projecten rechtstreeks (gereal.) € 112.637,00

Subtotaal € 2.474.059,03

Foto: 3 nieuwe schooltoiletten!




VERANTWOORDINGSVERKLARING

INLEIDING

Dit document bevat de verantwoordingsverklaring van de SHF! Met deze verklaring geeft het bestuur
van SHF! inzicht in hoe zij de principes van goed bestuur heeft verankerd in de organisatie. Deze
principes zijn:

onderscheid tussen de functies toezicht houden, besturen en uitvoeren;

optimalisatie van de effectiviteit en efficiency van bestedingen;

optimalisatie van de omgang met belanghebbenden.

Jaarlijks wordt indien nodig deze verklaring geévalueerd en waar nodig aangepast aan nieuwe
omstandigheden of bevindingen.

BESTUREN EN TOEZICHT HOUDEN
“Binnen de instelling dient de functie ‘toezicht houden’ (vaststellen of goedkeuren van plannen, en het
kritisch volgen van de organisatie en haar resultaten) duidelijk te zijn gescheiden van het ‘besturen’ dan

’n

wel van de ‘uitvoering’.

DE ROL VAN HET BESTUUR

Het bestuur van SHF! is-het hoogste orgaan van de stichting en is eindverantwoordelijk voor de gang
van zaken in de organisatie. Het bestuur komt minimaal vier keer per jaar bij elkaar. In 2025 waren er
twee vergaderingen , 2 online vergaderingen en vele telefonische overleggen. De ontwikkeling en
uitvoering van het beleid heeft het bestuur zelf in de hand en is niet gedelegeerd aan een directeur. De
rolverdeling van de bestuursleden ligt vast in de statuten en in de verslagen van de
bestuursvergaderingen. De taak van het bestuur is het vaststellen van beleid. Hiertoe behoort in ieder
geval:

vaststelling en wijziging van statuten;

Bl benoeming, ontslag en vaststelling van de functieomschrijving;

vaststelling van het meerjarenplan, de begroting en de jaarrekening;

aanstelling en ontslag van een eventuele accountant / nieuw bestuurslid e.d.

DE SAMENSTELLING VAN HET BESTUUR

Het bestuur van SHF! dient te bestaan uit ten minste 3 leden. De bestuursleden zetten zich in voor de
stichting en dienen affiniteit te hebben met de missie en visie van SHF! en haar doelstellingen. Alle
bestuursleden dienen zich in te zetten voor SHF!, zoals vastgelegd in de statuten en in de verslagen van
de bestuursvergaderingen. Een ieder op zijn eigen manier en methode, aangezien geen mens gelijk is.
Bestuurders worden benoemd voor een periode van onbepaalde tijd.

BESTUURSLEDEN

Het bestuur houdt zich bezig met de ontwikkeling van plannen en de (dagelijkse) uitvoering van deze
planneni.c.m. de coordinator/ medewerker. Het bestuur van SHF! bestaat thans uit:

dhr. F:A. van der Beek — voorzitter, penningmeester;

dhr. J.S. van Loon — secretaris, bestuurslid;

Mevr. D. Toa — bestuurslid;

Mevr. |. Brus —bestuurslid;

Alle functies zijn in het beleidsplan 2022-2026 beschreven, net als de overige taken e.d. Dit verslag en
alle andere verslagen zijn te downloaden op onze website: www.helpflores.com.

MEDERWERKER

De medewerker is namens het bestuur de codrdinator tussen SHF! en YHF! maarook tussen SHF! en
de meeste 'donateurs. De medewerker voert het gedachtengoed uit van het bestuur, koppelt
informatie terug naar het bestuur en handelt naar goedkeuring van het bestuur.

PLANNING, MONITORING EN EVALUATIE

De jaarplannen en jaarlijkse projectbegrotingen vormen een richtlijn voor de voortgang van de
projecten. Monitoring vindt plaats in iedere bestuursvergadering voor de inhoudelijk voortgang,
indien van toepassing. De financiéle voortgang wordt besproken indien nodig, doch in elk geval ieder
kwartaal of tussentijds indien dit van belang is voor het starten of realiseren van een project op korte
termijn. Bij monitoringsgesprekken is het voltallige bestuur en de medewerker aanwezig. Indien er
knelpunten of vertragingen worden gesignaleerd, worden deze besproken zodat er tijdig bijgestuurd
kan worden. Eén maal per jaar vindt er een evaluatie plaats, dit kan kort en krachting. Deze zal
gehouden worden in het eerste of laatste kwartaal tijdens een bestuursvergadering. De evaluatie van
de projecten wordt gedaan nadat het project is afgesloten en dit wordt meegenomen met de nieuwe
projecten. Tevens worden de projecten geévalueerd in de tijd dat het bestuur of de medewerker (of
een deel ervan) op Flores is. Indien het voltallige bestuur niet samen kan zijn worden afspraken
gemaakt door middel van telefonisch contact of Whatsapp met de coérdinator, zodat de
werkzaamheden niet stagneren in NL of Indonesié.

TRAINING EN OPLEIDING

Voor het op peil houden van de inhoudelijke kennis, het leren van nieuwe vaardigheden biedt SHF! de
mogelijkheid om, in overleg met het bestuur, een afgevaardigde te sturen naar een (team)trainingen,
cursusdagen, coaching gesprekken en dergelijke. In 2025 is hier geen gebruik van 'gemaakt.

OMGANG MET BELANGHEBBENDEN

“De instelling streeft naar optimale relaties met haar belanghebbenden, met gerichte aandacht voor
de informatieverschaffing en de inname en verwerking van wensen, vragen en klachten.” SHF! is
ontstaan naar aanleiding van persoonlijke ervaringen op het eiland Flores. Deze ervaringen wil SHF!
delen met de Nederlandse samenleving om zo steun te werven voor de projecten. SHF! haar
uitgangspunt bij de communicatie met verschillende doelgroepen is altijd om de resultaten van het
werk zo helder mogelijk voor het voetlicht te brengen. Tevens wil SHF! belanghebbende informeren
over het feit dat wij het in Nederland goed hebben en hulp op Flores nog echt noodzakelijk is (!)

COMMUNICATIE MET DE ACHTERBAN

SHF! heeft een kleine kern van trouwe donateurs en een redelijke groep van geinteresseerden.in de
onderwerpen waar SHF! zich mee bezig houdt. Deze betrokkenen worden regelmatig geinformeerd
over de werkzaamheden van SHF! door middel van een digitale nieuwsbrief die minimaal twee maal
per jaar wordt verzonden. Op verzoek kan de nieuwsbrief ook per post verzonden worden. Het
jaarrapport dat op de website gepubliceerd wordt (en ook op verzoek toegezonden kan worden) is
een andere bron van informatie voor de achterban. SHF! maakt zo nu en dan gebruik van sociale
media om informatie over haar werkzaamheden te delen.



COMMUNICATIE MET FINANCIERS/ SPONSOREN

SHF! houdt haar sponsoren op de hoogte van het werk en.de behaalde resultaten door middel van
jaarlijkse inhoudelijke en financiéle rapportages. Daarnaast ontvangen alle toekomstige sponsoren de
accountantsverklaring en kan men het jaarrapport (van elk jaar) inclusief beleidsplan, maar ook
projectaanvragen downloaden op de website www.helpflores.com.

KLACHTENREGELING

SHF! heeft een klachtenprocedure. Deze beschrijft hoe en binnen welke termijn klachten van
belanghebbenden dienen te worden behandeld. De klachtenregeling is gepubliceerd op de website. In
2025 zijn geen klachten ontvangen.

GRONDSLAGEN VAN WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

ALGEMEEN

Tenzij anders is vermeld, zijn activa en passiva opgenomen tegen nominale waarde. Subsidies worden
toegerekend aan het verslagjaar waar op zij betrekking hebben. Donaties en giften worden
verantwoord als baten in het jaar waarin de donaties en giften zijn ontvangen. Het rapport is
grotendeels opgesteld volgens de “Richtlijin 650 Fondsenwervende instellingen” van de Raad voor de
Jaarverslaggeving, waarmee is geconformeerd aan de aanbevelingen van het Centraal Bureau
Fondsenwerving voor fondsenwervende instellingen.

BUITENLANDSE VALUTA

Transacties in buitenlandse valuta zijn omgerekend naar Euro's tegen de koers per transactiedatum.
Aan het einde van het boekjaar worden alle vorderingen en schulden in buitenlandse valuta
omgerekend naar Euro's op basis van de koers per balansdatum. Koersresultaten zijn verantwoord in
de staat van baten en lasten.

MATERIELE VASTE ACTIVA

Materiéle vaste activa worden gewaardeerd op verkrijging prijs, verminderd met de cumulatieve
afschrijvingen. De materiéle vaste activa worden afgeschreven rekening houdend met de verwachte
levensduur en een eventuele restwaarde.

RESERVES EN FONDSEN

De reserves en fondsen van de stichting worden aangewend in het kader van de doelstelling van de
stichting. Voor zover de reserves niet worden gepresenteerd als vastgelegde reserves in het kader van
de doelstelling worden deze gepresenteerd als continuiteitsreserve of zijn deze al toegekend aan een
project.

VORDERINGEN
De waardering van vorderingen geschiedt onder aftrek van een eventuele voorziening wegens
oninbaarheid, gebaseerd op individuele beoordeling van de vorderingen.

NIET UIT DE BALANS BLIJKENDE FINANCIELE RECHTEN EN VERPLICHTINGEN
De niet uit de balans blijkende financiéle rechten en verplichtingen zijn, tenzij anders vermeld in de
toelichting opgenomen tegen nominale waarde.

DONATIES EN GIFTEN

De baten uit eigen fondsenwerving zijn'de opbrengsten uit donaties en giften en andere inkomsten die
zijn ontvangen in het desbetreffende boekjaar. Voor.zover over donaties schenkingsrecht is
verschuldigd, zijn de donaties na aftrek van het schenkingsrecht verantwoord.

SUBSIDIES

Uitsluitend subsidies van overheden, waaronder begrepen de Europese Unie of vergelijkbare
internationale instellingen, overheidsinstellingen en publiek rechterlijke instellingen, worden onder
het hoofd subsidies van overheden verantwoord. Overige subsidies worden als baten uit eigen
fondsenwerving of als aandeel in acties van-derden verantwoord. Onder subsidies zijn te verstaan
bijdragen die door de verstrekker afhankelijk zijn gesteld van de uitvoeringskosten van een project.
Subsidies worden toegerekend aan de opbrengsten van het verslagjaar voor zover deze zijn
gerelateerd aan de met deze opbrengsten samenhangende kosten. Verliezen die zijn ontstaan doordat
in enig verslagjaar de toegerekende subsidieopbrengsten lager zijn dan de met deze opbrengsten
samenhangende kosten worden in het verslagjaar tot uitdrukking gebracht in de staat van baten en
lasten.

DOORBELASTINGEN VAN KOSTEN

Kosten worden doorbelast aan de doelstellingen op basis van bedrijfseconomisch aanvaardbare
methodes. Organisatiekosten worden doorbelast aan uitgaven in het kader van fondsenwerving en
aan uitgaven in het kader van de doelstelling op basis van een procentuele verhouding. De directe
kosten die betrekking hebben op de projecten, worden verantwoord als kosten gemaakt in het kader
van de doelstelling. De directe kosten die betrekking hebben op fonds verwervende activiteiten
worden verantwoord als kosten eigen fondsenwerving/ beheer en administratie.

Foto vorige pagina:
Zink uitdelen aan de slachtoffers van Lewotobi in Timu Tawa.

Foto deze pagina:
De huisartsenpost bezocht in december 2025, compleet verwoest door de eruptie van Lewotobi met
nadien maanden van regen tijdens het regenseizoen 2024/2025.


http://www.helpflores.com/

Getekend te Dronten, maart 2026,

Dhr. FA. van der Beek
Voorzitter, penningmeester

Mevr. D, Toa
Bestuurslid,
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Dhr.J.S. van Loon
Secretaris, bestuurslid
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